
札幌市中央区ＰＴＡ連合会規約 

第 一 章  総   則  

第１条（名 称） 

  この会は、札幌市中央区ＰＴＡ連合会と称し、事務局を札幌市立山鼻中学校に置く。 

 

第２条（目 的） 

  この会は、札幌市中央区内（以降、区内とする）のＰＴＡ相互の協調連携をはかり、学校教育、

家庭教育、社会教育の充実振興に寄与することを目的とする。 

 

第３条（事 業） 

  この会は、前条の目的を達成するために、以下の事業を行う。 

  １ 区内の各ＰＴＡの連携に関すること 

 ２ 学校教育、家庭教育および社会教育に関すること 

 ３ 幼児および児童・生徒の健全育成に関すること 

 ４ 札幌市ＰＴＡ協議会および関係機関、団体等の連携に関すること 

 ５ その他、必要な事業 

 

第４条（構 成） 

  この会は、区内の次の団体をもって構成する。 

 １ 市立幼稚園ＰＴＡ  ２ 市立小学校ＰＴＡ  ３ 市立中学校ＰＴＡ   

                   第 二 章  役員、理事、監事 および顧問   

第５条（役員、理事、監事および顧問） 

  この会に、次の役員、理事および監事をおく。また、必要に応じて顧問を置くことができる。 

 １ 役 員    （１）会 長 １名 

        （２）副会長 若干名（小学校長１名、中学校長１名を含む） 

 ２ 理 事  （１）総務、研修の専門委員会の委員長と副委員長    若干名 

        （２）事 務 局 長                                 １ 名 

 ３ 監 事                             ２ 名 

 ４ 顧 問                             若干名 

  なお、特別委員会の委員長と副委員長（若干名）は独立した職責とする。 

 

第６条（選 任） 

  役員、理事および監事は、総会において選任する。ただし、会長は会長選考委員会で推薦された

者を、また、副会長、理事および監事(事務局長を除く)は、役員会内規の｢輪番表｣に従い単位Ｐ

ＴＡより選出された者を充てる。   

なお、この会の会員が市Ｐ協の会長、副会長または監事になったときは、「輪番表」に関らずこ

の会の副会長または顧問を兼任する。 

                                                                                      

第７条（任 期） 

１ 会長の任期は、就任後の次回定期総会の終結の時までとするが、再任を妨げない。 
２ 副会長、理事、監事及び顧問（事務局長は除く）の任期は、就任後の次回定期総会の終結の

時までとするが、再任を妨げない。なお、任期は、原則、副会長、理事（事務局長を除く）

は最長２年、監事は１年とし、諸事情が生じた場合は任期の短縮、および延長を認める。 

                    

第８条（職 務） 

１ 会長は、会務を統括する。 

２ 副会長は会長を補佐し会長事故あるときはあらかじめ役員会で定めた順序に従い代行する。 

３ 理事は、各委員会の会務と本会の会務の執行にあたる。            



４ 監事は、本会の会計を監査する。    

 ５  顧問は、会長の諮問に応じる。 

 ６ 会長、副会長は、本会の各委員会のいずれかの「顧問」を兼務する。 

 ７  会長、副会長は、札幌市ＰＴＡ協議会の理事、委員、委嘱委員等を兼務する。 

 

                        第 三 章  会   議    

第９条（総 会） 

  １ 総会は本会の最高議決機関で、毎年５月に会長が招集する。ただし必要があるときは、臨 

   時総会を招集することができる。なお、総会は２項で規定された者の四分の三以上の出席 

    により成立し、出席者の過半数の同意によって可決する。                

  ２ 総会は各単位ＰＴＡの会長、副会長（２名）、学校長(１名)の計４名の出席者を要する。 

  ３ 総会は次の事項を審議する。           

   （１）決算および次年度予算                                                       

    （２）会計および業務監査報告       

  （３）事業の報告および次年度計画   

  （４）新役員の選出                                                                

  （５）規約の改廃                                                        

  （６）表彰など、その他、必要な事項        

                               

第１０条（役員三役会と役員会） 

  １ 役員三役会        

   役員三役会は、会長、副会長、事務局長で構成し、必要に応じて会長が招集する。また、 

   役員三役と委員長からなる拡大三役会をおこなうことができる。 

    （１） 役員会に提出する原案の作成 

    （２） 会務の執行の調整に関する事項 

   （３） その他、委員会、札幌市ＰＴＡ協議会及び関係団体等から委嘱された事項 

                                          

  ２ 役員会                    

      役員会は役員三役、理事によって構成し、必要に応じて会長が招集する。         

   但し、監事および顧問は役員会に出席して意見を述べることができる。          

   （１） 総会に提出する原案の作成                

    （２） 会務の執行に関する事項 

   （３） その他、総会から委嘱された事項 

 

第１１条（委員会）                     

 第一章、第２条および第３条の目的を達成するために、この会に次の専門委員会および特別委員

会を置き、それぞれの会務を行う。 

１ 総務委員会   ―――    全体の総括および他の委員会に属しない会務の企画と実施     

２ 研修委員会   ―――  各種研修活動の企画と実施 

３ 特別委員会  ―――  第一章第２条、３条の目的を、二委員会と役員会で達成すること 

                             ができない場合に設置する 

                         

                                                                              

第１２条（会長会および会長・副会長会） 

 会長は、必要がある場合には、中間議決機関として単位ＰＴＡの会長および副会長を招集し、 

会長会および会長・副会長会を開催することができる。                                   

 

第１３条（部 会） 

  この会は、幼・小学校部会、中学校部会およびその他の部会を設置することができる。 

 



                          第 四 章  会   計    

第１４条（会 計） 

 この会の会計年度は、４月１日に始まり、翌年の３月３１日をもって終わる。 

 

第１５条（経 費） 

 この会の経費は、次にあげるものをもって充てる。 

  １ 会  費    ２ 助 成 金    ３ その他の収入 

 

                          第 五 章  事 務 局       

第１６条（事務局） 

  この会に、事務局を置き、事務局長をおく。 

                  

                

                          第 六 章  細   則       

第１７条（細 則） 

  この会の運営に必要な場合には、役員会の議決により、細則の設定ならびに改廃を行うことがで

 きる。 

（付 則）  この会の規約は、昭和６１年５月２０日より施行する。 

平成 ４年５月１２日より施行する。 

              平成１４年５月１６日 一部改正 

              平成１７年５月１２日 一部改正    

              平成１８年５月１１日 一部改正 

              平成２０年５月 ８日 一部改正 

       平成２１年５月 ８日 一部改正 

       平成２２年５月 ７日 一部改正 

       平成２６年５月１２日 一部改正 

       平成３０年５月１４日 一部改正 

       令和元年１２月 ６日 一部改正  令和 ２年５月１４日 施行 

        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



      札幌市中央区ＰＴＡ連合会細則 

                             役 員 選 考 規 定   

第１条（規 定） 

この規定は、規約第６条並びに第１７条に基づく、役員選考についての細則である。 

 

第２条（選 考） 

副会長、理事（ただし、校長会からの副会長および事務局長を除く）、監事は、別に定める「輪

番表」に基づき、当該年度の当番校(園)のＰＴＡが推薦した候補を、総会において承認し、選任

するものとする。 

なお、この会の会員が市Ｐ協の会長、副会長または監事になったときは、役員会においてその者

を副会長または顧問に選任する。                                          

 

第３条(会長選考構成員) 

会長選考のため、会長選考委員会を設ける。 

また、会長選考委員会の構成員は以下の８名とする。 

      １ 小学校長会、中学校校長会から各１名               ２名 

      ２ 輪番によって決められた単位ＰＴＡの会長           ３名 

      ３ 総務、研修委員長                            ２名 

      ４ 事 務 局 長                                   １名 

 

第４条（会長選考） 

１ 会長選考委員会は、新年度総会までに候補者を選出し、総会終了と同時にその任を終える。 

 ２ 委員長と副委員長は各１名とし、委員会内の互選により決める。 

３ 会長選考委員会は、事前に単位ＰＴＡへ、会長選出に係る告示を行う。 

４ 会員が立候補するときは、単位ＰＴＡの推薦を要する。 

５ 会長は、単位ＰＴＡおよび選考委員より推薦された者の中から選考する。 

６ 会長選考委員会は、選出した会長候補者について事前に役員会に報告し、総会等の事務処理

に資すること。 

 

第５条（会長の資格） 

１ 本会の会長は、単位ＰＴＡの会長、副会長及び同役職の経験者とする。 

２ 会長の任期は、次年度の本会の総会までの一年間とするが、再任を妨げない。 

３ 会長選考委員から会長に推薦された委員は委員を辞任するが欠員補充はしない。 

 

第６条 この規定は昭和６１年 ７月１２日から施行する。 

平成１６年 ４月２１日 一部改正 

                    平成１７年 ５月１２日 一部改正  

                    平成１８年 ５月１１日 一部改正 

            平成２０年 ５月 ８日 一部改正 

                       平成２１年 ５月 ８日 一部改正 

平成２２年 ５月 ７日 一部改正 

令和 元年 ５月１３日 一部改正 

令和 元年１２月 ６日 一部改正  令和 ２年 ５月１４日 施行 

 

 

 

 

 



       慶 弔 規 定    

第１条（規 定） 

この規定は、規約第１７条に基づく慶弔についての細則である。 

 

第２条（弔 意） 

本会の役員、理事、監事、専門委員会委員、各単位ＰＴＡ会長および副会長、校(園)長、死亡の

場合は、弔電をおくり弔意を表す。 

         

第３条（見舞金） 

会長は、前条の場合の他、特に必要があると認めるときは、役員三役会に図り、慶弔見舞金をお

くることができる。 

 

第４条 この規定は昭和６１年 ７月１２日から施行する。 

平成１８年 ５月１１日 一部改正 

           令和 元年１２月 ６日 一部改正 

 

                        事 務 局 運 営 規 定   

第１条（規 定） 

 この規定は、規約第１６条に基づく、事務局運営についての細則である。 

                                                                 

第２条（事務局長） 

事務局に事務局長をおく。人選については札幌市ＰＴＡ協議会会長に一任する。 

 また、事務局長の任期については、札幌市ＰＴＡ協議会の規程に従う。            

 

第３条 （会 務） 

務局は次の会務を行う。 

１ 会務の総括、連携調整、ならびに、他の委員会に所属しない会務の企画と実施 

２ 庶務に関すること 

３ 会計に関すること 

４ 事務局の管理に関すること 

 

第４条  この規定は昭和６１年 ７月１２日から施行する。    

                   平成１８年 ５月１１日 一部改正 

令和 元年１２月 ６日 一部改正 

 

                          旅  費  規  定    

第１条（規 定） 

この規定は、規約第１７条に基づく、会計の執行についての細則である。 

  

第２条（規定対象） 

旅費規定の対象は次のとおりとする。 

１ 区Ｐ連主催の諸会議、諸行事についての参加旅費は、各単位ＰＴＡの負担とする。 

ただし、本会の会長と札幌市ＰＴＡ協議会に就任した本会の役員に係る諸経費は、原則とし

て、区Ｐ連の一般会計より拠出する。 

２ 市Ｐ協、道Ｐ、日Ｐおよび関係機関、関係諸団体の行事に中央区ＰＴＡ連合会を代表して参

加するものについては、交通費の一部を支給する。 

３ 前１、２号の場合で宿泊を伴うものについては、宿泊費の支給の有無および額を役員会にお

いて別途協議するものとする。 



４ 第三章、第11条により設置された、特別委員会の委員については、交通費の一部を支給する。 

５ その他、役員三役会で認めたもの。         

           

第３条  この規定は昭和６１年 ７月１２日から施行する。 

                   平成１８年 ５月１１日 一部改正 

令和 元年１２月 ６日 一部改正 

 

                          表  彰  規  定  

第１条（規 定） 

この規定は、規約第１７条に基づく、表彰についての細則である。 

 

第２条（表 彰） 

本会は、次により表彰を行う。 

１ 対 象 

（１） 本会の運営に功績のあったもの    

    （２） 中央区のＰＴＡ活動に貢献し、広く社会教育の振興に寄与したもの 

    （３）  中央区単位ＰＴＡ、その他の団体 

２ 表彰内容                                                       

    （１） 中央区ＰＴＡ連合会「表彰状」 

    （２）  表彰は、本会の総会で行う。                                     

                                                                                 

第３条（表彰選考委員会） 

１ 表彰のために、以下の８名からなる表彰選考委員会をもうける。 

  （１）  会 長              １名 

    （２） 副会長              ２名 

    （３） 校 長                  ２名 

  （４）  各委員長        ２名 

（５）  事務局長             １名 

２ 本委員会においては、各ＰＴＡの活動状況および、その成果をひろく評価する方策を講じ、 

資料等の記録と閲覧を可能にすること。 

３ 被推薦該当ＰＴＡの同意を受けてから、推薦に係る公示や事務処理を行う。 

４ 役員会へ被推薦該当ＰＴＡ名を資料とともに挙げ、役員会にて決定する。 

５  本委員会は「札幌市ＰＴＡ協議会表彰校」および「文部科学省表彰校」「日本ＰＴＡ協議会

長表彰校」も併せて推薦し、３、４選考の手続きを経ること。 

６ 事務局は、感謝状および表彰状の作成をおこなう。 

７ 「札幌市ＰＴＡ協議会表彰校」および「文部科学省表彰校」「日本ＰＴＡ協議会長表彰校」

の推薦状等の作成は、被推薦該当ＰＴＡと本委員会で行う。 

 

第４条  この規定は昭和６１年 ７月１２日から施行する。    

                     平成１８年 ５月１１日一部改正 

令和 元年１２月 ６日一部改正 

令和 ２年 ５月１４日一部改正 

 

 

 

 

 

 

 



札幌市ＰＴＡ協議会の代議員の選考規定 

 

第１条（規 定） 

 この規定は、札幌市ＰＴＡ協議会の中央区選出代議員の選考についての細則である。 

 

第２条（委 嘱） 

会長は、札幌市ＰＴＡ協議会の中央区選出の代議員を委嘱する。 

 

第３条（代議員） 

代議員には、札幌市ＰＴＡ協議会の役員・監事及び理事以外の、中央区Ｐ連の単位ＰＴＡ会長及

び中央区Ｐ連役員・理事・監事の中から委嘱する。 

 

第４条（任 期） 

代議員の任期は、次年度の市Ｐ協の総会までとするが、再任を妨げない。 

 

第５条（委 任） 

代議員が市Ｐ協総会に出席できないときは、当会の会長は第３条に準じて代理するものを選任し、

当該代議員はその代理するものに、代議員としての一切の権利を委任するものとする。 

 

第６条 この規定は、平成２０年 ５月 ８日から施行する。 

          令和 元年１２月 ６日 一部改正 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



個人情報に関する取扱運用規定 

第１条（目 的） 
札幌市中央区ＰＴＡ連合会（以下、「本会」という）が保有する個人情報の適正な取扱と活動
の円滑な運営を図るため、ＰＴＡ役員名簿・委員会名簿・区Ｐ連主催行事等の各種記録や写真
及びその他の個人情報の取扱について定めるものとする。 

 
第２条（責 務） 
本会は個人情報保護に関する法令を遵守すると共にＰＴＡ活動において個人情報の保護に努め

るものとする。  
 
第３条（管理者） 
本会における個人情報の管理者は、会長とする。 

 
第４条（取扱者） 
本会における個人情報取扱者は、副会長・各委員会委員長・会長選考委員会委員長・事務局長

とする。 
 
第５条（秘密保持義務） 
個人情報の管理者・取扱者は、職務上知りうることができた個人情報をみだりに他人に知 
らせ、又は不当な目的に使用してはならない。その職を退いた後も同様とする。 

 
第６条（収集方法） 
本会は、個人情報を収集するときは、あらかじめその個人情報の利用目的を決め、本人に明示
する。 

 
第７条（周 知） 
個人情報取扱の方法は、必要に応じて総会、役員会・会長副会長会・委員会等で各単Ｐに周知
する。 

 
第８条（利 用） 
取得した個人情報は、次の目的に沿った利用を行うものとする。 

     (１) 負担金及び区Ｐ連行事への参加費等の集金業務 
     (２) 区 P連主催行事・諸会議等の案内文書の送付及び連絡業務 
     (３) 区Ｐ連役員会・委員会等の運営業務 
     (４) 区Ｐ連役員等の推薦及び各単Ｐ団体表彰推薦業務 

     (５) 市Ｐ協ホームページ等ヘの広報活動 
 
第９条（利用目的による制限） 
本会はあらかじめ本人の同意を得ないで、前条の規定により特定された利用目的の達成に 
必要な範囲を超えて個人情報を取扱ってはならない。 

 
第１０条（管 理） 
個人情報は管理者又は取扱者が保管するものとし、適正に管理する。また、不要となった 
個人情報は管理者立ち合いのもとで、適正かつ速やかに廃棄するものとする。 

 
第１１条（電子データの保管及び持ち出し等） 
個人デ－タを取り扱う電子機器等については、ウイルス対策ソフトを入れるなど適切な状 
態で保管することとする。また、持ち出す場合は、電子メ－ルでの送付も含め、ファイル 
にパスワ－ドをかけるなど適切に行うこととする。 

 
第１２条（第三者提供の制限） 
個人情報は次にあげる場合を除き、あらかじめ本人の同意を得ないで第三者に提供しては 
ならない。 

     (１) 法令に基づく場合 
     (２) 人の生命、身体または財産の保護のために必要な場合 
     (３) 公衆衛生の向上または児童の健全育成の推進に必要がある場合 
     (４) 国の機関もしくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令を定める事務を

遂行することに対して協力する必要がある場合 
 



第１３条（第三者提供に係る記録の作成等） 
本会は、個人情報を第三者(第１２条第１号から第４号の場合を除く)に提供したときは、 
次の項目について記録を作成し保存する。 

     (１) 第三者の氏名 
     (２) 提供する対象者の氏名 
     (３) 提供する情報の項目 
     (４) 対象者の同意を得ている旨 
 
第１４条（第三者提供を受ける際の確認等） 
第三者(第１２条第１号から第４号の場合を除く)から個人情報の提供を受けるときは、次 
の項目について記録を作成し保存する。 

     (１) 第三者の氏名 
     (２) 第三者が個人情報を取得した経緯 
     (３) 提供を受ける対象者の氏名 
     (４) 提供を受ける情報の項目 
     (５) 対象者の同意を得ている旨(事業者でない個人から提供を受ける場合は記 

録不要) 
 
第１５条（情報の開示） 
本会は、本人から個人情報の開示、利用停止、追加、削除を求められたときは、法令に沿 
ってこれに応じる。 

 
第１６条（漏えい時等の対応） 
個人情報を漏えい等(紛失含む)したおそれがあることを把握した場合は、直ちに管理者に報告
する。 

 
第１７条（研 修） 
本会は、役員（当該年度役員名簿掲載された者の内、小中校長副会長を除く全員）に対し 
て、適宜個人情報の取扱に関する留意事項について、研修を実施するものとする。 
 

第１８条（苦情の処理） 
本会は、個人情報の取扱に関する苦情があったときは、適切かつ迅速な処理に努めなけれ 
ればならない。 
 

第１９条（改 正） 
法令の改正または実務上の不備が発生した場合は、規約第１７条をもって改定する。なお本規
約を改定した場合は、第７条に定める周知方法をもって周知する。 
  

 付則 本規定は、令和元年１２月６日より施行する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



中央区ＰＴＡ連合会ホームページ運用規定 
 第 1 条（運営目的） 

  札幌市中央区ＰＴＡ連合会（以下「中央区Ｐ連」）が中央区Ｐ連のホームページ（以下「ＨＰ」

という）を運営する目的は以下の通りとする。 

 （１）区Ｐ連の会務運営に関する情報を速やかに所属のＰＴＡ会員に知らせること。 

 （２）区Ｐ連、単位ＰＴＡの活動等を近隣地域に紹介し、情報交流を促すこと。 

  

第 2 条（運営主体） 

 （１）ＨＰは区Ｐ連が主体的に運営し、会長がその責任を負う。 

 （２）区Ｐ連役員等はＨＰ運営の目的達成のため、積極的な協力をする。 

 （３）本規定の内容に関する改変等は、会長が提案をし、役員会の議を経て決定する。 

  

第 3 条（ＨＰの管理） 

 （１）ＨＰの管理は事務局で行う。 

 （２）ＨＰの掲載情報に関する基準等は、「個人情報取扱規則」の則り、情報の品位の維持に努

める。 

  

第 4 条（ＩＳＰ契約） 

  ＨＰの運用に伴うインターネット・プロバイダ等との契約事項（以下「ＩＳＰ契約」という）

は事務局が役員会に提案をし、役員会の審議を経て決定をする。 

（１）ＩＳＰ契約に伴う認証情報（ログイン名・パスワード等）は、事務局が不正に使用され

ないように管理する。 

（２）ＨＰの運用に関する費用のうち、以下の掲げるものは、区Ｐ連一般会計の通信費を充当

する。 

     ① ＩＳＰ契約経費 ② ホームページサーバー借上げ費用 

  

第 5 条（運営の改廃） 

 （１）ＨＰの運用形態について下記に掲げるような著しい改変を行おうとするときは 3 ケ月前

までに役員会の承認を得て、ＨＰ上でその旨を告知する。  

     ① 組織名等の変更 ② ホームページサーバー借上げ費用 

 （２）ＨＰの運営を休止または廃止とする場合は、その６ケ月前までに役員会に提案し役員会

で承認した場合、速やかにその旨をＨＰ上に告知する。 

 （３）ＨＰを休止または廃止したときは直ちにＩＳＰ契約を解約する。 

  

第６条 

  この規定は、令和元年１２月６日から施行する。 

 


